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FRAMI-KLUBI RY:N SAANNOT

1. NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on Frami-klubi ry ja kotipaikka on Seingjoki.

2. TARKOITUS JA TOIMINTAMUODOT

Yhdistyksen tarkoituksena on kehittda ja yllapitaa teknologia- ja innovaatiokeskus Framissa toimi-
vien yritysten ja yhteis6jen henkiloston tyokykyd, ammattitaitoa ja viihtyvyytta. Lisaksi yhdistyk-
sen tarkoituksena on edistaa teknologian tutkimusta ja kehittamista seka tukea ICT -alan koulutusta.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestdd julkaisu-, koulutus-, valistus-, seminaari-, virkis-
tys- ja huvitilaisuuksia seka harjoittaa teknologian tutkimusta ja kehittdmista. Yhdistys voi julkaista
alansa koulutus- ja opetusmateriaalia. Yhdistys voi myos jarjestad jasenilleen opinto- ja seminaari-
matkoja.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja, omistaa toimin-
taansa varten tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta, toimeenpanna rahankerayksia ja arpajaisia
asianomaisin luvin ja jéarjestad huvitilaisuuksia. Liséksi yhdistys voi toimintansa tukemiseksi har-
joittaa julkaisutoimintaa.

3. YHDISTYKSEN JASENET

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittyd Framissa toimivien yritysten tai yhteiséjen henkilos-
toon kuuluva luonnollinen henkil6.

Yhdistyksen yritysjaseneksi voi liittyd Framissa toimiva oikeuskelpoinen yhteiso tai ICT-alan oike-
uskelpoinen yhteiso.

Kannatusjaseneksi voi liittyd luonnollinen henkil tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka haluaa tukea
yhdistyksen toimintaa kannatusjasenmaksulla.

Uudet jasenet hyvaksyy kirjallisesta hakemuksesta hallitus.

Yhdistyksen tarkoitusperia huomattavalla tavalla edistdneen henkilon voi yhdistyksen kokous halli-
tuksen esityksestd kutsua yhdistyksen kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi. Kunniapuheen-
johtajaksi voidaan kutsua vain yhdistyksen puheenjohtajana aiemmin toiminut henkild. Kunniapu-
heenjohtajana voi olla ainoastaan yksi henkilo kerrallaan. Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet
eivét suorita yhdistykselle jasenmaksua

Vapaajaseneksi voidaan hallituksen yksimielisella paatoksella ja yhdistyksen kokouksen yksinker-
taisella enemmistolla nimittdd kymmenen (10) vuotta yhtajaksoisesti yhdistyksen toiminnassa ansi-
okkaasti mukana ollut jasen. Vapaajaseneltd ei peritd jasenmaksua.



2(5)
Jéasenelld on oikeus erota yhdistyksestéd ilmoittamalla siitd kirjallisesti hallitukselle tai sen puheen-
johtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen kokouksen poytakirjaan.
Jasenen, joka on laiminlydnyt velvollisuutensa yhdistystd kohtaan tai, jonka katsotaan toimineen
yhdistyksen tarkoitusperia vastaan tai, joka on toiminut kunnian vastaisesti, voi hallitus paatdksel-

144n yhdistyslain mukaisesti erottaa yhdistyksesta.

Yhdistys voi katsoa jasenen eronneeksi yhdistyksestd, jos tdméa on jattanyt erdéntyneen jasenmak-
sun maksamatta toimikauden loppuun mennessé.

4. LITTYMIS- JA VUOSIMAKSU

Jasenilta peritdén liittymismaksu ja vuotuinen jasenmaksu, joiden suuruudesta paattaa yhdistyksen
varsinainen kokous.

5. YHDISTYKSEN HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa valitut
puheenjohtaja ja vahintadn kaksi (2) ja enintdan nelja (4) muuta varsinaista jasenta ja véhintaan yksi
(1) ja enintadn kolme (3) varajasenta.

Puheenjohtaja valitaan toimintavuodeksi ja jasenet kahdeksi toimintavuodeksi kerrallaan siten, etta
vuosittain puolet tai lahinnd puolet on erovuorossa, ensimmaiselld kerralla arvan mukaan ja sen
jalkeen vuorottain.

Erovuorossa oleva voidaan valita uudestaan.

Hallituksen toimikausi on yhdistyksen varsinaisten kokousten valinen aika.

Hallituksen tehtavéana on:

Toimia yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamiseksi ja huolehtia yhdistyksen siséisesta toiminnasta.

Edustaa yhdistysta, tehd& sen puolesta sitoumuksia, mikali ne eivét kuulu yhdistyksen kokoukselle
seka esiintya yhdistyksen puolesta kantajana ja vastaajana.

Kutsua yhdistys seka varsinaisiin, etta ylimaéaraisiin kokouksiin, valmistella niissa kasiteltavat asiat
ja toimeenpanna kokousten paattkset.

Hoitaa yhdistyksen rahavaroja ja muuta omaisuutta.

Pitaa luetteloa yhdistyksen jasenista ja paattad jasenten hyvaksymisestd seka erottamisesta ndaiden
sdantéjen maaraamalla tavalla.

Laatia yhdistyksen toiminta- ja tilikertomukset kalenterivuosittain.

Laatia ehdotukset yhdistyksen toimintasuunnitelmaksi ja tulo- ja menoarvioksi.
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Hoitaa muut yhdistysta koskevat asiat.

Hallitus voi asettaa tarpeelliseksi katsomiaan toimikuntia valmistelemaan asioita hallituksen kési-
teltavéksi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja kutsuu sihteerin, rahastonhoitajan ja muut
tarvittavat toimihenkil6t, jotka voivat olla hallituksen ulkopuolisia henkilGita.

Hallitus kokoontuu tarpeen mukaan puheenjohtajan tai hédnen estyneend ollessaan varapuheenjohta-
jan kutsusta tai kun véhintaan kaksi (2) hallituksen jasenté sité vaatii.

Hallitus on pééatosvaltainen, kun vahintadn puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
mukaan luettuna on lasna. Paatosvaltaisuus edellyttdd lisdksi jasenten asianmukaista kutsumista
kokoukseen.

Asiat ratkaistaan yksinkertaisella aantenenemmistolla. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjoh-
tajan mielipide. Milloin joku jasenisté sitd vaatii, toimitetaan &anestys suljetuin lipuin, jolloin aén-
ten mennessa tasan, ratkaisee arpa.

Vaaleissa adnten tasatilanteessa ratkaisee arpa.

6. YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen Kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yksin tai hallituksen varapuheenjohtaja,
sihteeri ja rahastonhoitaja kaksi (2) yhdessa.

7. YHDISTYKSEN TILINTARKASTAT

Yhdistykselld on yhdistyksen varsinaisen kokouksen kalenterivuodeksi valitsemat yksi (1) varsinai-
nen tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja.

8. TILIKAUSI JA TILINTARKASTUS
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpadtos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajalle
viimeistddn nelja (4) viikkoa ennen yhdistyksen varsinaista kokousta. Tilintarkastajan tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen varsinaista kokousta.

9. KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava aikaisintaan yhta (1)
kuukautta ja viimeistddn kymmenen (10) péivad ennen kokousta lahettdamélld kutsu séhkdpostitse
jasenen toimittamaan sahkopostiosoitteeseen kuittauspyynnélla kullekin jasenelle tai postitse.
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10. YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen varsinainen kokous pidetadn vuosittain hallituksen méardamassé paikassa ja madraa-
méana paivana ennen maaliskuun loppua.

Yhdistyksen ylimaaréainen kokous pidetdéan, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahin-
tdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen danioikeutetuista jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoi-
tettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettdva kolmenkymmenen (30) pdivan kuluessa
vaatimuksen esittdmisesta.

Yhdistyksen kokouksissa on varsinaisella jasenella yksi (1) &ani. Yritysjasenelld on kaksi (2) aanta.
Kannatusjasenelld ei ole aanioikeutta, kunniajasenillé ja kunniapuheenjohtajalla yksi (1) ja vapaaja-
senilld yksi (1) dantéa.

Jasenelld, joka ei ole suorittanut jasenmaksuvelvollisuuttaan, ei ole aanioikeutta yhdistyksen koko-
uksessa.

Yhdistyksen paatokseksi tulee, ellei ndissa sadnnodissé toisin maarata:
1. se mielipide, jota on kannattanut yli puolet (1/2) 4dnestyksessd annetuista aanista
2. &anten mennessa tasan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa

3. séantdjen muuttamista, yhdistyksen purkamista tai yhdistyksen omaisuuden pd&osan luovuttamis-
ta koskevassa asiassa se mielipide, jota on kannattanut véhintdan kolme neljasosaa (3/4) danestyk-
sesséd annetuista aanista.

11. YHDISTYKSEN VARSINAINEN KOKOUS

Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa késitelldan seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja

3. valitaan kokouksen sihteeri

4. valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa

5. valitaan kaksi &&ntenlaskijaa

6. todetaan kokouksen laillisuus

7.todetaan kokouksen paatosvaltaisuus

8. hyvéksytéan kokouksen tyojarjestys

9. esitetadn tilinpaatos
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10. esitetdan hallituksen vuosikertomus

11. esitetadn tilintarkastajan lausunto

12. padtetéan tilinpaatoksen vahvistamisesta

13. paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle
14. padtetédan vastuuvapauden myontamisesta muille tilivelvollisille
15. vahvistetaan toimintasuunnitelma

16. vahvistetaan tuloarvio

17. vahvistetaan menoarvio

18. vahvistetaan liittymismaksujen suuruus

19. vahvistetaan jadsenmaksujen suuruus

20. valitaan hallituksen puheenjohtaja

21.valitaan hallituksen varsinaiset jasenet

22.valitaan hallituksen varajésenet

23.valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja

24 kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

12. SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Paatoksiin, jotka, jotka tarkoittavat ndiden sdéntéjen muuttamista, vaaditaan vahintaan kolme nel-
jasosaa (3/4) yhdistyksen kokouksessa annetuista aanistd. Sdantémuutos on hyvéksyttava varsinai-
sessa kokouksessa, joka on pidettdva aikaisintaan kaksi (2) viikon kuluttua, kolme neljésosaa (3/4)
enemmistolld annetuista d4nista.

13. YHDISTYKSEN PURKAUTUMINEN

Paatoksiin, jotka tarkoittavat yhdistyksen purkamista, vaaditaan vahintdadn kolme neljasosaa (3/4)
yhdistyksen kokouksessa annetuista adnistd ja p&atés on vahvistettava seuraavassa aikaisintaan
kuukauden kuluttua pidettdvassé yhdistyksen kokouksessa samanlaisella (3/4) aantenenemmistolla.

Yhdistyksen toiminnan purkautuessa tai lakatessa yhdistyksen kokous maaraa tavan, jolla varat kay-
tetdan yhdistyksen toimintaan l&heisesti liittyvan tarkoituksen edistdémiseen.



